
Anmeldung:
05 11 – 51 51 65-0

oder 
info@kurs-institut.de
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Projektmanagement im JAV-Gremium
Themen erfolgreich bearbeiten

Ob es um die Übernahme, neue Ausbildungsplätze oder die Arbeits- und Ausbildungsbedingungen geht: Die JAV setzt sich ein. 
Doch in Zeiten betrieblicher Umbruchphasen wird dies zunehmend schwieriger.

Jugend- und Auszubildendenvertretungen setzen sich für die Belange der Jugendlichen und Auszubildenden im Betrieb ein. Doch die 
Aufgaben gestalten sich heute komplexer als noch vor einigen Jahren. 

So müssen Verhandlungstaktik, die Motivation der Auszubildenden und innerbetriebliche mit außerbetrieblicher Öffentlichkeitsarbeit 
in ein gezieltes Zusammenspiel gebracht werden. Und dies unter Berücksichtigung der gesamten rechtlichen Aspekte!

Nicht ganz einfach, aber auch nicht unlösbar. Das Seminar Projektmanagement zeigt Wege zum systematischen Vorgehen und 
Handeln auf. Dabei steht eine gut funktionierende Arbeitsorganisation im Mittelpunkt. Es werden Methoden vermittelt, mit denen die 
betrieblichen	Handlungsfelder	identifiziert	und	als	kompakte	Projekte	organisiert	werden	können.	Neben	der	klassischen	Planung	und	
dem	Controlling	legt	das	Seminar	Wert	auf	die	Analyse	des	Projektumfeldes,	der	Zielfindung	und	der	Strategieentwicklung.

JAV-Arbeit im Alltag
Bestandsaufnahme	und	Identifikation	von•
Möglichkeiten zur Optimierung

Wo ist Projektorganisation hilfreich?

Grundlagen
Was ist ein Projekt?•
Einführung in das Projektmanagement•
Phasen der Projektarbeit•
Aufgaben der Projektkoordination•
Rollen im Projektteam•

Projektvorbereitung
Umfeldanalyse,	Zielfindung	und•
Strategieentwicklung, Planung

Projektphase
Steuerung der Maßnahmen•
Verantwortlichkeiten im Projekt•
Kommunikation im Projektteam•
Klappern gehört zum Handwerk:•	
Projektmarketing

Projekt-Evaluation
Wie bewertet man ein Projekt?•
Aus Fehlern kann man lernen•

Training und Feedback
Praxisbezogene Übungen sind Teil jeder•

 Lerneinheit

Referenten:
Fachjuristen & JAV-Experten

Teilnehmerzahl: max. 15

Seminardauer: 3 Tage
Erster Tag, Beginn: 13.00 Uhr
Dritter Tag, Ende: 13.00 Uhr

Seminar-Gebühr: 790 € 
zzgl. MwSt. und Hotelkosten

Schulungsanspruch:
§ 65 (1) i. V. m. § 37 (6)
Betriebsverfassungsgesetz



Unverbindliche Seminaranmeldung
(im Fensterumschlag oder per Fax an: 05 11 - 51 51 65 11)

Seminarthema:

Seminarort:

Seminar-Nr: 

vom: bis:

Angaben zum Seminar:

Seminarteilnahme als:

Vollpensionsgast mit Übernachtung

Tagungsgast (mit Abendessen)

Tagungsgast (ohne Abendessen)

Ich	wünsche	vegetarische	Verpflegung

Ich wünsche ein Raucherzimmer  
(soweit im Hotel verfügbar)

Sonstige Angaben:

*(bei mehreren Teilnehmern bitte Anmeldeformular kopieren oder einfach über www.kurs-institut.de anmelden)
 Alle benötigten Unterlagen zur verbindlichen Anmeldung gehen Ihnen in den nächsten Tagen per Post zu.

Folgenden Teilnehmer melden wir unverbindlich zum oben 
genannten Seminar an*:

Adresse des Betriebs:Angaben zum Seminarteilnehmer:

Vorname:

Name:

Betrieb:

Straße:

PLZ/Ort:

Telefon-Nr.:

Fax-Nr.:

E-Mail-Kontakt:

Frau Herr

Mit den Allgemeinen Geschäftsbedingungen bin ich/sind wir einverstanden.

Datum/Unterschrift

An das
KURS-Institut für betriebliche Mitbestimmung
Roscherstraße 13 A
30161 Hannover

_                 _03


